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El Comité d’Etica

El dia 30 de marg de 2017 el Consell
d’Administracio de Ferrocarrils de la
Generalitat de Catalunya (FGC) va
aprovar el Codi Etic de 'empresa i de
les seves societats mercantils aixi com
un marc d’integritat suficient per
garantir-ne el seu acompliment.

Aquesta infraestructura ética
empresarial contempla el Codi Etic,
la constitucié del Comité d’Etica
d’FGC, el procediment d’actuacidé del
Comité d’Etica, la creacié de I'Espai
Etic, aixi com un programa d’accions
de sensibilitzacio i formacié als
diferents col-lectius de la plantilla.

D’altra banda, amb coherencia amb
aquesta voluntat el mateix Consell
d’Administracié va modificar el redactat
de la Missio, Visio i Estrategia d'FGC
per a fer explicit aquest capteniment
etic.
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Composicié del Comité d’Etica

A proposta del president, el 30 de marg de ?017, el Consell d'Administracié va
aprovar la composicio del primer Comité d'Etica d’'FGC.

Membres titulars

Elena Vidal Pérez
Responsable de Serveis Juridics
d’Economicofinancera i Juridica

Montse de Vicente-Tutor Iza
Responsable de Desenvolupament
d’Aplicacions de Recursos Humans de
Tecnologies de la Informacio i

les Comunicacions

Santiago Zamora Lahiguera
Cap de I'Oficina Administrativa i de
Control de Gestié d’FGC Operadora

Ramon Tomas Lozano
Cap de I’Area de Coordinacié
d’FGC Turisme i Muntanya

Esteve Martin Casellas
Cap de Prevencio6 i Responsabilitat
Social d’Organitzacié i Persones

Membres suplents

Maria Merce Morera Santafé
Responsable de Gestio de Clients
d’FGC Operadora

Miguel Iniesta Pérez
Cap de I'Oficina técnica i administrativa
de Xarxa Ferroviaria i Projectes

Sessio de constitpcié del
primer Comite d’Etica d’'FGC,




Accions executives

1.- Gesti6 de I'Espai Etic

2.- Gestio de la Bustia Etica

3.- Redaccio de I’actualitz‘acié del
Reglament del Comité d’Etica, que va

ser aprovat pel Comité de Direccié en
data 11 de febrer de 2019

E FGC TRANSPARENCIA

4.- Comunicacio als proveidors d’FGC
informant del tractament dels regals
des de I'entrada en vigor del Codi Etic
d’FGC

5.- Redaccio de l'informe de tancament
del mandat sobre I'activitat efectuada

Espai Etic al Portal de
Transparéncia del web
corporatiu d’FGC.



Accions divulgatives / informatives

1.- Presentacio del Comité d’Etica a
través del butlleti digital VIA

2.- Informacié del Codi Etic des del
Portal del Personal a través d’un enllag

3.- Edicio6 del Codi Etic i lliurament al
personal de nou ingrés

4.- Edicio d’un video divulgatiu sobre el
Codi Etic i la infraestructura ética

5.- Informacié del Codi Etic al personal
de Producci6 a través del Pla
d’Entrenament Permanent (PEP)

6.- Informacio del Codi Etic al personal

de Producci6 a través de fulletons
enviats per cartera d’estacions
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Fragment del video sobre el
Codi Etic, portada de la
publicacié del Codi Etic i
una de les 10 pantalles de
la campanya informativa per
al personal d’'FGC.

7.- Informacié del Codi Etic al personal
de Vallter a través de fulletons lliurats
en ma

8.- Butlleti digital ETICA en relaci6 al
tractament dels regals

9.- Recordatori dels principis rectors
del Codi Etic a les pantalles
d’informacié dinamiques d’FGC.

10.- Difusié d’'una nota de premsa, el
dia 7 d’abril de 2017, sobre I'aprovacio
del Codi Etic

Principi nam. 10
Transparéncia

Donar a conéixer la
informacio relativa
a tots els ambits
d'actuacio
empresarial d'una




Accions formgtives
del Comite d’Etica

1.- Jornada formativa impartida per
I'Oficina Antifrau de Catalunya
“Reflexions al voltant del rol del Comite
d’Etica d’FGC i de temes rellevants del
seu codi d’ética”

2.- Assisténcia a la conferéncia de
I'Oficina Antifrau de Catalunya on es
va presentar I'estudi sobre “La gestid

dels conflictes d’interés en el sector L'Oficina Antifrau de Catalunya

public de Catalunya” imparteix una sessié formativa
als membres del Comité d'Etica
3.- Realitzacio de la Jornada de el dia 30 de juny de 2017.

practiques amb I'alumnat del Master

de prevencio, control i reaccié davant
la corrupcio. Public Compliance,

bon govern i bona

administracié (2017-2018),

de I'Oficina Antifrau de

Catalunya, el dia 22 de juny de 2018

Membres del Comité d’Etica van impartir una jornada practica a 'alumnat del Master de
Public Compliance de I'Oficina Antifrau de Catalunya, el 22 de juny de 2018.



Accions formgtives
del Comite d’Etica

4.- Participacié com a ponent a
“La Jornada Etica a tres bandes”,
el 4 d’octubre de 2018, a Barcelona

5.- Participaciéo com a ponent en la “3a
Jornada de Transparéncia: L’ética a
I’Adminsitracio local”, a la taula rodona
“El codi étic a I’Administracié Publica:
experiéncia d’aplicacio”, el dia 23 de
novembre de 2018, a Santa Coloma de
Gramenet

I JORNADA DE
TRANSPARENCIA

6.- Assisténcia al 3r Seminari
Internacional de Transparéncia:
Integritat publicoprivada per a una
nova governanga

Diptic informatiu de

la “3a Jornada de
Transparéncia:

L’ética a ’Administracié
Publica” i full
d’'informacio de la
Jornada “Etica a tres
bandes”.

23 de novembre de 2018

Santa Coloma de Gramenet
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Consultes / denuncies rebudes

S’han rebut 7 comunicacions que s’han gestionat:

1 6 1

consulta denuncies resoltes reclamacioé

contestada des ja sigui amb trasllat a que es va traslladar

del Comité d’Etica  I'area competent o bé a l'area corresponent
contestada des del perque donés resposta

Comité d’Etica
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Participacio institucional

1.- Membre constituent de la Xarxa de
Comités étics de '’Administracié de la
Generalitat i de les entitats del seu
sector public

La Xarxa de Comités
etics de la generalitat
de catalunya genera
sinérgies entre
diversos comités
existents a
I’Adminsitracié de la
generalitat i el sector
public i impulsar la
cultura ética.
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Suggeriments / recomanacions

1.- Dotacio6 de pressupost pel Comité
d’Etica

2.- Redaccié d’un protocol d’investigacio

3.- Assessorament permanent de
personal extern en qualsevol ambit que
el comité solliciti

3.- Quan es proveeixi el lloc de
responsable de Compliment normatiu
d’FGC, que aquesta persona fos qui
representés el Comité en la Xarxa de
Comités étics de ’Administracio de la
Generalitat i de les entitats del seu
sector public, juntament amb la persona
coordinadora del comite d’ética, i que hi
hagués una interlocucio fluida i
permanent entre els dos carrecs

Aquest informe de tancament de
mandat inclou el periode de marg
de 2017 a marg de 2019
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