FGC

Ferrocarrils
de la Generalitat
de Catalunya

Convocatoria

Concurs num. 31/24

VACANT SR'%JFP FUNCIO AREA UBICACIO TORN
Técnic/a Control de Gesti6 Teécnics i
1 5 e Administracié corporativa i Control intern NEO - .
Mitja/Mitjana N administratius
Economicofinancera

Funcions i activitats a realitzar:

Les activitats generiques d’aquest grup professional s6n tasques que es desenvolupen amb amplis coneixements d'un
ofici o especialitat per a les quals cal formaci6é académica i/o una elevada experiéncia. Es realitzen tasques amb un grau
de dificultat i nivell de capacitat de decisio alt, al ser tasques d’estudi, analisi, diagnostic i presa de decisions en situacions
complexes o escassament definides.

Les persones treballadores que pertanyen a aquest grup es poden caracteritzar per un grau de gestié d’equips i unes
condicions del lloc de treball que destaquen per un grau de perillositat i pendria mig, un cert grau d’esforg fisic o de carrega
psicologica, responsabilitat davant de terceres persones mitja i/o accés a dades reservades alta.

Les seves funcions especifiques son:

Col-laborar en I'elaboracio, modificacio i tancament dels pressupostos de gestio del grup FGC, aixi com en la seva

carrega als sistemes.

Controlar i realitzar gestio del seguiment dels ingressos i despeses dels pressupostos anuals del grup FGC.

Elaborar informes mensuals i presentacions per altres departaments, Direccio i Consell d’Administracié (‘reporting’).

Revisar els tancaments comptables i analitics de FGC i de les diferents empreses del Grup.

Col-laborar en processos d’auditoria financera i d’auditoria interna.

Col-laborar amb el tractament de la documentacié i informacié a reportar a la Intervencié General de la Generalitat,

aixi com altres ens de la Generalitat de Catalunya.

e Col-laborar en el disseny dels instruments de control de gestié de I'empresa, a través de quadres de comandament i
els indicadors claus de gestié de I'empresa, a través de KPI’s.

e Participar en la preparacié i execucié d’accions correctives en 'area financera.

Seguiment de I'execucio dels contractes de I'area (gestié de comandes, recepcions, facturacions, etc.)

e Altres activitats que se li encomanin, per a les quals tingui la qualificacié o reuneixi els requisits per assolir la

capacitacio.

Regueriments:

Llicenciatura/Grau en Administracio i Direccié d'Empreses, Econdmiques, finances o similar.

Es valorara Master o especialitzacié en materia financera i/o control de gestio.

Es valorara positivament experiéncia prévia d'un minim de 5 anys en empreses d'auditoria de comptes i/o en lloc de
treball amb funcions similars.

Es valoraran els coneixements en la gestié publica.

Solids coneixements en I'ambit economicofinancer, comptables i analitics a 'empresa i del sector public.
Capacitats de gestid, d’analisis de dades i informacié econdmica i operativa.

Coneixements avancats en MS Office, amb habilitats destacades en MS Excel i MS PowerPoint.
Coneixements de programes de gestié empresarial (ERP), particularment SAP o similar.

Valorable coneixements en sistemes d'analisi i visualitzacié de dades, particularment Microsoft Power BI.
Alt nivell de redacci6 en catala i castella.

Competeéncies:

Orientacio a la qualitat i la seguretat.

Capacitat d'analisi, gestio i resolucié de problemes.
Planificacio i organitzacié

Treball en equip

Responsabilitat i iniciativa.

Proactiu/iva i resolutiu/iva.

Aprenentatge, millora continua i innovacié
Autocontrol i tolerancia a la pressio.



La resolucié del concurs es fara d’acord amb la normativa recollida en el Capitol 5 del vigent Conveni
Col-lectiu.

Les persones interessades a participar en aquesta convocatoria ho podran fer enviant el seu curriculum per
correu electronic a I'adrega seleccio@fgc.cat, amb copia a la persona responsable; o també a través del full
de sol-licitud intern, adjuntant el seu curriculum i signat per la persona responsable que el fara arribar a
l'area de Talent, Lideratge i Cultura.

En ambdés casos és indispensable que quedin especificats al curriculum els requeriments sol-licitats a la
convocatoria.

Les sol-licituds seran admeses fins al dia 6 de juny de 2024.
Aquesta informacié es publica per tal que estigui a I'abast de totes les persones treballadores d’'FGC

Yolanda Trillo i Carvajal
Cap de Talent, Lideratge i Cultura
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