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CONVOCATORIA PER A SELECCIONAR UN/A RESPONSABLE DE GESTIO DE LA
SEGURETAT

Objecte

Cobrir un lloc de treball de responsable de Gestid de la Seguretat de Direccié General

Descripci6 del lloc de treball

Funcid: responsable

Centre de treball: c. Verg6s 44. Barcelona

Area: Gesti6 de la Seguretat de Direccié General
Jornada: partida

Funcions del lloc de treball

Les persones treballadores que pertanyen a aquest grup professional lideren les feines de gestié i disposen
d’amplis coneixements per als que es necessita una formaci6é académica superior i una amplia experiéncia.
Les tasques que realitzen tenen un grau de dificultat i un nivell de capacitat de decisi6 alt, ja que
aconsegueixen resultats a través d’altres i desenvolupen i gestionen una activitat que constitueix una part
significativa d’alguna de les arees principals de I'empresa i/o es caracteritzen per la transformacio dels
processos de treball en instruccions operatives i I'analisi i interpretacid d’informacié sobre problemes
complexos o poc definits construint solucions creatives.

L’'area de Gestid de la Seguretat és la responsable d'integrar les estratégies de seguretat operativa del
transport ferroviari i per cable, de plantejar les normes generals, de supervisar la seguretat en els diferents
departaments i de coordinar-los.

L’area de Gestio de la Seguretat realitzara una funcié de suport, de coordinacio transversal i de supervisio,
des de la vessant d’'una area staff, amb la col-laboracié i implicacié de la resta d’arees d’FGC.

Les funcions principals de I'area de Gestio de la Seguretat son:
e Elaborar un Pla anual de seguretat i la memoria anual de seguretat.
e Coordinar la monitoritzaci6 de la seguretat i elaborar els corresponents informes periodics.
e Vetllar per la investigacio d’accidents i incidents amb la col-laboracié de les diferents arees.

e Gestionar I'aprovacié i seguiment de les actuacions de millora, com ara les derivades de les
auditories, comunicats de riscos, monitoritzacio i investigacié d’accidents i incidents.

e Coordinar el Comite de Seguretat a la Circulacié de Linies Metropolitanes.
e Fer el seguiment dels comunicats de riscos.
e Fer el seguiment del procediment de gestié del canvi.

Addicionalment:
e Fer el seguiment de la normativa en I'ambit de la seguretat operativa i distribuir-la a les arees
afectades.

e Proposar la politica de 'empresa i I'estratégia de seguretat en base al Sistema de Gestié de la
Seguretat.

e Recollir la informacié de seguretat i establir els canals per a la seva transmissié mitjancant una
base de dades centralitzada.

e Implementar campanyes per a fomentar la seguretat.
Fer el seguiment de la realitzacié d’inspeccions i auditories.

e Altres activitats que se li encomanin per a les quals tingui la qualificacié o reuneixi els requisits per
assolir la capacitacio

Requeriments

e Titulacié universitaria superior que permeti exercir la professié regulada d’Enginyer/a de Camins,
Canals i Ports, d’Enginyer/a Industrial o d’Enginyer/a de Telecomunicacions.


http://portal.fgc.net/sitios/SiC/_layouts/listform.aspx?PageType=4&ListId=%7b25BBD9F1-BE36-40DF-A3A4-BCA09CEE3C6F%7d&ID=7

e 3 anys d’experiéncia en 'ambit de la seguretat ferroviaria.
e Catalai castella nivell C1 o superior.

e Anglés nivell B2 o superior.

e Esvaloraran altres idiomes.

e Coneixements amplis en I'entorn Microsoft Office.

Competencies

Orientacio a la qualitat i la seguretat.
Orientaci6 al servei

Planificacio i organitzacio

Analisi

Aprenentatge, millora continua i innovacio
Treball en equip

Autocontrol i tolerancia a la pressio
Lideratge i direccio d’equips

Forma d’ocupacié del lloc

Contracte de substitucié que passara a indefinit quan la taxa de reposicio legalment establerta ho permeti.

Participacio

Presentacid del curriculum: Les persones interessades en participar en aquesta convocatoria i compleixin amb
els requisits establerts, hauran d’inscriure’s expressament en la convocatoria que esta disponible al web d’FGC:
www.fgc.cat, en I'apartat “Sobre FGC/Treballa amb nosaltres/Cerca llocs de treball”.

Termini de presentacio fins el 10 de marg de 2023.

Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya vetlla per la igualtat de dones i homes en els seus processos de
seleccio.

Procediment de seleccio

1.- Comprovacio dels requisits de participacio i analisi del CV per a valorar aspectes relacionats amb la titulacio,
la formacio especifica, la trajectoria professional i I'experiéncia en llocs relacionats amb el lloc de treball objecte
de seleccio.

2.- Un cop feta la valoraci6, les persones candidates podran ser convocades a proves psicotécniques i a una
entrevista personal per a constatar i ampliar la informacié detallada en el curriculum i per a valorar els aspectes
relacionats amb les competéncies professionals.

3.- Aixi mateix, les persones candidates podran ser convocades a una prova teorica i/o practica per a valorar si
disposen dels aspectes tecnics requerits per ocupar el lloc de treball.

Les persones candidates poden ser excloses del procés de seleccid en funcié dels resultats obtinguts en les
diferents etapes.

Algunes de les fases del procés podran ser realitzades per una consultora externa, el tractament de les dades
tindra caracter reservat i les dades facilitades s’utilitzaran inicament per aquesta convocatoria.

Ates que es preveu un gran volum de candidatures presentades a les ofertes d’aquest organisme, només podem
garantir una resposta individualitzada a aquelles persones que siguin entrevistades i/o realitzin proves.

Per qualsevol dubte o aclariment, cal adrecar-se al correu electronic fgcconvocatoria@fgc.cat



http://www.fgc.cat/

Candidatures 18/23 Gestor/a Gesti6 de la Seguretat

ID Geénere Estat
9683 Dona Seleccionada
9827 Home Descartat
2498 Home Descartat
4227 Dona Descartada
8867 Home Descartat
7209 Home Descartat
8632 Home Descartat
6154 Home Descartat
7673 Dona Descartada
8323 Dona Descartada
9915 Home Descartat
3680 Home Descartat
7646 Dona Descartada
6028 Home Descartat




