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CONVOCATORIA PER A SELECCIONAR UN/A TECNIC/A ESPECIALITZAT/ADA
D’ENGINYERIA DE MANTENIMENT

Objecte

Cobrir un lloc de treball de tecnic/a especialitzat/ada d’enginyeria de manteniment

Descripci6 del lloc de treball

Funcid: técnic/a especialitzat/ada

Centre de treball: Martorell

Area: Enginyeria de Manteniment — Industrialitzacio i programacioé — Enginyeria de Manteniment i Projectes
Jornada: continuada

Funcions del lloc de treball

Les activitat genériques incloses en aquest grup professional son tasques per a les quals s’apliquen els
coneixements complementaris o I'experiéncia necessaria per desenvolupar activitats que requereixin I'estudi
i analisi o el diagnostic i resolucié de problemes en situacions préviament definides que impliquin planejar i
deduir I'odre de successié de les operacions.

Les activitats principals son:

¢ Generar diariament/setmanalment els informes d’incidéncies Portal-SAP.

¢ Generar mensualment/anualment els informes de fiabilitat i disponibilitat.

e Generar i mantenir actualitzats els plans de manteniment de viatgers, locomotores, vagons mercaderies,
maquinaria auxiliar i instal-lacions.

e Generar i mantenir actualitzats els fulls de revisi6 de material de viatgers, locomotores, vagons
mercaderies, maquinaria auxiliar i maquines de taller.

e Col-laborar en la generacio d’informes d’explotacié.

e Generar informes puntuals del material, investigacions d’estat del material, avaries i altres pels quals
tingui la capacitacio.

e Col-laborar en els plans de millorar i col-laborar en la gesti6 de I'obsolescéncia.

e Col'laborar en el pla d’accié de seguiment de I'explotacié de manteniment.

¢ Definir i analitzar indicadors de gesti6, en especial el seguiment de fiabilitat amb les eines necessaries per
fer-ho.

e Suport en la gestio i seguiment d’empreses subcontractades.

¢ Dialogar amb els clients interns de les diferents arees per donar resposta a les necessitats de millora o
peticions que siguin requerides per aquestes.

¢ Altres activitats que se li encomanin, per a les quals tingui la qualificacié o reuneixi els requisits per assolir
la capacitacio.

Requeriments

e Titulacio universitaria en Enginyeria industrial o similar.

Experiéncia demostrable, minima de 3 anys, en el sector ferroviari, en especific material rodant.

Es valorara positivament experiéncia en temes de mantenibilitat, industrialitzacié, identificacio de punts
claus de I'operacio.

Es valorara positivament experiéncia en departaments d’enginyeria.

Es valorara positivament experiéncia en creacié d’informes de fiabilitat, KPI.

Es valorara positivament coneixements del programa SAP i excel (nivell avancat).

Coneixements d’anglés: Nivell FCE / B2 (o equivalent).

Adaptabiitat a canvis d’horari lligats a les necessitats del servei.

Competéncies

e Comunicacio i persuasio
e Treball en equip
e Planificacié, organitzaci6 i analisi


http://portal.fgc.net/sitios/SiC/_layouts/listform.aspx?PageType=4&ListId=%7b25BBD9F1-BE36-40DF-A3A4-BCA09CEE3C6F%7d&ID=7

Resolucié de problemes i presa de decisions
Analisi critic i sentit de prioritats

Compromis amb I'organitzacié

Orientacio al client intern / extern

Forma d’ocupacié del lloc

Contracte de substitucio que passara a indefinit quan la taxa de reposici6 legalment establerta ho permeti.

Participacio

Presentacio del curriculum: Les persones interessades en participar en aquesta convocatoria i compleixin amb
els requisits establerts, hauran d’inscriure’s expressament en la convocatoria que esta disponible al web d’FGC:
www.fgc.cat, en I'apartat “Sobre FGC/Treballa amb nosaltres/Cerca llocs de treball”.

Termini de presentacio fins el 30 de mar¢ de 2023.

Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya vetlla per la igualtat de dones i homes en els seus processos de
seleccio.

Procediment de selecci6

1.- Comprovacio dels requisits de participacio i analisi del CV per a valorar aspectes relacionats amb la titulacio,
la formaci6 especifica, la trajectoria professional i I'experiéncia en llocs relacionats amb el lloc de treball objecte
de seleccio.

2.- Un cop feta la valoraci6, les persones candidates podran ser convocades a proves psicotécniques i a una
entrevista personal per a constatar i ampliar la informaci6 detallada en el curriculum i per a valorar els aspectes
relacionats amb les competéncies professionals.

3.- Aixi mateix, les persones candidates podran ser convocades a una prova teorica i/o practica per a valorar si
disposen dels aspectes tecnics requerits per ocupar el lloc de treball.

Les persones candidates poden ser excloses del procés de seleccid en funcié dels resultats obtinguts en les
diferents etapes.

Algunes de les fases del procés podran ser realitzades per una consultora externa, el tractament de les dades
tindra caracter reservat i les dades facilitades s’utilitzaran inicament per aquesta convocatoria.

Atés que es preveu un gran volum de candidatures presentades a les ofertes d’aquest organisme, només podem
garantir una resposta individualitzada a aquelles persones que siguin entrevistades i/o realitzin proves.

Per qualsevol dubte o aclariment, cal adrecar-se al correu electronic fgcconvocatoria@fgc.cat



http://www.fgc.cat/

Candidatures 20/23 Teécnic/a Especialitzat/ada Enginyeria de Manteniment

ID Génere Estat
8480 Home Seleccionat
2307 Home Descartat
9914 Home Descartat
1777 Home Descartat
8803 Dona Descartada
7160 Home Descartat
4814 Home Descartat
8670 Home Descartat
2618 Home Descartat
1692 Home Descartat
8993 Dona Descartada
4185 Home Descartat
4474 Home Descartat
6112 Home Descartat
0730 Home Descartat
6176 Home Descartat
7414 Home Descartat
0269 Home Descartat
9311 Dona Descartada
5376 Home Descartat
2266 Home Descartat
8612 Home Descartat
0374 Home Descartat
1311 Home Descartat
6228 Home Descartat
1948 Dona Descartada
7649 Home Descartat
6044 Home Descartat
9183 Home Renuncia
9991 Home Renuncia
9904 Dona Renuncia
7810 Home Renuncia




