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CONVOCATORIA PER A SELECCIONAR UN/A TECNIC/A MITJA/MITIJANA DE L’OFICINA
TECNICA | ADMINISTRATIVA DE XARXA FERROVIARIA | PROJECTES

Objecte

Cobrir un lloc de treball de técnic/a mitja/mitjana de l'oficina técnica i administrativa de Xarxa ferroviaria i
Projectes

Descripcio del lloc de treball

Funci6: técnic/a mitja/mitjana

Centre de treball: c. Vergos, 44 Barcelona

Area: Oficina técnica i administrativa de Xarxa ferroviaria i Projectes
Jornada: partida

Funcions del lloc de treball

Les tasques generiques d’aquest grup professional es desenvolupen amb amplis coneixements d’un
ofici o especialitzat per a les quals cal formacié acadeémica i/o una eleva experiencia. Es realitzen
tasques amb un grau de dificultat i un nivell de capacitat de decisi6 alt, al ser tasques d’estudi, analisi,
diagnostic i presa de decisions en situacions complexes o0 escassament definides. Les persones
treballadores que pertanyen a aquest grup també es poden caracteritzar per un grau de gestié d’equips,
i unes condicions del lloc de treball que destaquen per un grau de perillositat i pendria mig, un cert grau
d’esforg fisic o de carrega psicologica i responsabilitat davant de terceres persones mitja i/o accés a
dades reservades alta.

Les activitats principals son:

e Participacio i seguiment de projectes de digitalitzacié de Xarxa ferroviaria i Projectes.

e Aplicacio de la metodologia BIM en la redaccié de projectes i en la gestio de la totalitat de vida dels
actius.

e Revisio i seguiment de tots els models BIM de I'area de Xarxa ferroviaria i Projectes.

e Supervisio de projectes de les diferents arees tecniques de Xarxa ferroviaria i Projectes, tant
interns com realitzats per empreses externes.

e Elaborar plans i programes, realitzant calculs basics de rendiments, que permetin realitzar el
control en la fase de redaccid del projecte, del procés de contractacié i execucio de treballs d’obra.

e Col-laborar en I'elaboracié de plecs i altra documentacio técnica necessaria per a les licitacions de
projectes i obres, aixi com de contractes de manteniment i acords marc.

e Redactar informes de valoracié d’ofertes.

e Redactar informes técnics i documents administratius.

e Col-laborar en la redacci6 i I'aplicacié de procediments interns, técnics i de gestié de la qualitat, de
Xarxa ferroviaria i Projectes.

e Altres activitats que se li encomanin, per a les quals tingui la qualificacié o reuneixi els requisits per
assolir la capacitacio

Requeriments

e Titulaci6 universitaria en Enginyeria Teécnica d’obres publiques o Enginyeria Civil.

e Experiéncia professional minima de 5 anys en empreses d’enginyeria o oficina técnica d’empresa
constructora.

Formacio especifica en metodologia BIM (es valorara Master en BIM Management).

Experiéncia en seguiment de projectes segons metodologia BIM.

Domini ampli de les tecnologies de la informacié i les comunicacions (TIC) disposant d’autonomia i
capacitat critica envers I'is d’aquestes tecnologies i de capacitat per aprofitar el maxim les
prestacions de les TIC.

e Es valorara experiéncia en projectes i obres ferroviaries.

e Esvalorara disposar de coneixements de la Llei de contractes de Sector Public LCSP 9/2017.


http://portal.fgc.net/sitios/SiC/_layouts/listform.aspx?PageType=4&ListId=%7b25BBD9F1-BE36-40DF-A3A4-BCA09CEE3C6F%7d&ID=7

e Catala parlat i escrit. Es valora coneixements d’anglés.

Competéncies

e Orientacio a la qualitat i la seguretat

e Planificacié i organitzacio

¢ Resolucié de problemes i presa de decisions
e Capacitat de treball amb iniciativa

e Capacitat de treball en equip

e Comunicacio i persuasio

Forma d’ocupacié del lloc

Contracte de substitucié que passara a indefinit quan la taxa de reposicio legalment establerta ho permeti.

Participacio

Presentacid del curriculum: Les persones interessades en participar en aquesta convocatoria i compleixin amb
els requisits establerts, hauran d’inscriure’s expressament en la convocatoria que esta disponible al web d’FGC:
www.fgc.cat, en I'apartat “Sobre FGC/Treballa amb nosaltres/Cerca llocs de treball”.

Termini de presentacio fins el 12 de juny de 2023.

Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya vetlla per la igualtat de dones i homes en els seus processos de
seleccio.

Procediment de selecci6

1.- Comprovacio dels requisits de participacio i analisi del CV per a valorar aspectes relacionats amb la titulacio,
la formacio especifica, la trajectoria professional i I'experiéncia en llocs relacionats amb el lloc de treball objecte
de seleccio.

2.- Un cop feta la valoraci6, les persones candidates podran ser convocades a proves psicotécniques i a una
entrevista personal per a constatar i ampliar la informaci6 detallada en el curriculum i per a valorar els aspectes
relacionats amb les competéncies professionals.

3.- Aixi mateix, les persones candidates podran ser convocades a una prova teorica i/o practica per a valorar si
disposen dels aspectes tecnics requerits per ocupar el lloc de treball.

Les persones candidates poden ser excloses del procés de seleccid en funcié dels resultats obtinguts en les
diferents etapes.

Algunes de les fases del procés podran ser realitzades per una consultora externa, el tractament de les dades
tindra caracter reservat i les dades facilitades s’utilitzaran inicament per aquesta convocatoria.

Ates que es preveu un gran volum de candidatures presentades a les ofertes d’aquest organisme, només podem
garantir una resposta individualitzada a aquelles persones que siguin entrevistades i/o realitzin proves.

Per qualsevol dubte o aclariment, cal adrecar-se al correu electronic fgcconvocatoria@fgc.cat



http://www.fgc.cat/

Candidatures 35/23 Técnic/a Mitja/Mitjana OTA de Xarxa ferroviaria i Projectes

ID Geénere Estat
8409 Home Seleccionat
3063 Home Descartat
6971 Home Descartat

918 Home Descartat
8867 Home Descartat
6873 Home Descartat
7240 Dona Descartada
7497 Home Descartat
1948 Dona Descartada
0889 Home Descartat
3101 Dona Descartada
9350 Dona Descartada
7990 Dona Descartada
2306 Home Descartat
4474 Home Descartat
9733 Dona Descartada
8315 Dona Descartada




