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CONVOCATORIA PER COBRIR UN LLOC DE TREBALL DE SUPERVISOR DE GRUP DE
MAQUINES TREPITJANEU DE PORT AINE

Objecte

Cobrir el lloc de treball de Supervisor de Grup de Maquines Trepitjaneu de Port Ainé.

Descripcié del lloc de treball

Nom del lloc: Supervisor de Grup de Maquines Trepitjaneu de Port Ainé

Centre de Treball: Estacié de Port Ainé i d’Espot

Area: FGC Turisme — Espot i Port Ainé - Maquines

Jornada: Distribuci6 irregular de la jornada de treball, en horari partit o continuat, de dilluns a
diumenge amb descansos d’acord amb calendari mensual.

Funcions del lloc de treball

Amb dependéncia de la persona Responsable d’Explotacié a qui reportara, les seves activitats
especifiques soén:

e Planificar els diferents treballs en 'ambit d’explotacié de Maquines trepitjaneu, motos de
neu i vehicles corresponents a les temporades d’hivern i d’estiu, per garantir la seva
disponibilitat amb I'adequada previsio.

e Organitzar els recursos necessaris (técnics, materials i humans) per al desenvolupament
dels processos d’explotacié de Maquines trepitjaneu, que garanteixin el funcionament de
les mateixes i el servei als usuaris en les maximes condicions de qualitat, seguretat i
satisfaccio del client.

e Organitzar, coordinar i realitzar els manteniments correctius per garantir la prestacio del
servei i minimitzar I'impacte de possibles incidents o aturades de I'activitat.

¢ Manteniment electro-mecanic en general (correctiu i preventiu) de Maquines de tractament
de neu, Motos de neu, Maquinaria d’obra, vehicles, aixi com el seu diagnostic i resolucié
d’avaries.

e Realitzar l'avaluacié i el seguiment del personal per cobrir les necessitats i assegurar
I'adequacié de les persones als seus llocs de treball.

e Supervisar els projectes d’inversioé subcontractats per tal de garantir que es desenvolupin
adequadament en quant al cost i termini.

e Supervisar 'acompliment de les tasques encomanades per part del personal, aixi com la
imatge, tracte i servei a la clientela.

e Seguiment operatiu dels diferents contractes preventius, correctius i predictius d’empreses
externes.

e Valoracié econdmica de les activitats de manteniment, control de costos i elaboracio i
seguiment de pressupostos.

e Realitzar la gestié d’aprovisionaments de recanvis i materials necessaris per les
reparacions, substitucions i renovacions.

e Fer el seguiment d’ambdues estacions d’esqui dels Plans de Manteniment de: Maquines
de tractament de neu, Motos de neu, Maquinaria d’obra, vehicles...

o Portar un control estricte pel que fa al material de cada area d’actuacio i els seus inventaris

e Redaccié d’'informes i altre documentacio técnica.
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o Altres activitats que se li encomanin per a les quals estigui qualificat o reuneixi els requisits
per assolir la capacitacio.

Requeriments

e Formaci6 a nivell FP 2 electro-mecanica de I'automobil o similar.

¢ Coneixements de soldadura, maguines eina, pneumatica i mecanismes hidraulics.

e Coneixements d’informatica a nivell usuari

e Carnet de conduir classe B.

e Es valorara experiéncia minima de 5 anys en tasques de manteniment relacionades amb
la titulacié requerida.

e Es valorara el nivell d'idiomes

e Es valorara coneixements en hidraulica

¢ Nivell d’esqui mig.

Competencies:

Orientacio a la qualitat i la seguretat.

Planificacié i organitzacio.

Analisi, resolucié de problemes i presa de decisio.
Aprenentatge, millora continua i innovacio.
Treball en equip.

Autocontrol i tolerancia a la pressio.

Lideratge i direccié d’equips.

Forma d’ocupacio del lloc

Contracte d'interinitat per vacant que passara a indefinit quan la taxa de reposicié legalment
establerta ho permeti.

Participaci6

Presentacio del curriculum: Les persones que hi estiguin interessades i compleixin amb els
requisits establerts, hauran d’inscriure’s expressament en la convocatoria que esta disponible
a la web d'FGC: www.fgc.cat. en lapartat “Informacié corporativa/ treballa a FGC/
Convocatories”.

Termini de presentacio fins el 13 de novembre de 2023.
Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya vetlla per la igualtat de dones i homes en els seus

processos de seleccio.

Procediment de selecci6

1.- Comprovacio dels requisits de participacio i analisi del CV per valorar aspectes relacionats
amb la titulacié, la formacid especifica, la trajectoria professional i I'experiéncia en llocs
relacionats amb el lloc de treball objecte de seleccio.

2.- Un cop feta la valoracio, les persones candidates podran ser convocades a una entrevista
personal per constatar i ampliar la informacio detallada en el curriculum i per valorar els
aspectes relacionats amb les competéncies professionals.

3.- Per ultim, si escau, les persones candidates podran ser convocades a proves i/o entrevistes
d’avaluacié de competéncies per valorar si disposen dels aspectes requerits pel lloc de treball.

Les persones candidates poden ser excloses del procés de seleccidé en funcié dels resultats
obtinguts en les diferents etapes.


http://www.fgc.cat/
http://www.fgc.cat/

Algunes de les fases del procés podran ser realitzades per una consultora externa, el
tractament de les dades tindra caracter reservat i les dades facilitades s’utilitzaran unicament
per aquesta convocatoria.

Atés que es preveu un gran volum de candidatures presentades a les ofertes d’aquest
organisme, només podem garantir una resposta individualitzada a aquelles persones que
siguin entrevistades i/o realitzin proves.

Per qualsevol dubte o aclariment, cal adrecar-se al correu electronic fgcconvocatoria@fgc.cat
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Candidatures Supervisor/a de grup maquines trepitjaneu de Port Ainé

Génere Estat
7582 Home Seleccionat
9268 Home Descartat
8024 Home Descartat
7658 Home Descartat
4969 Home Descartat
8538 Home Renuncia
5803 Home Renuncia




